机电一体化专业培养模式
培养模式

构建 “项目引领、岗位实境”工学结合人才培养模式，以行业企业的机电设备及系统的操作和维护岗位的职业能力培养为切入点，围绕自动化生产线典型工作站---供料、装配、加工、分拣单元和输送工作站编程、维护、安装、调试等任务领域，校企合作共同开发项目化专业核心课程。依托帝奥电梯工程学院（苏州帝奥电梯有限公司投资参与创建的企业学院），以电梯这一典型机电一体化产品为例，将电梯电气控制柜、门机系统等企业真实设备、部件引人课程，搭建企业课堂，按照企业真实岗位设置教学环境，组织教学。

